
NEW GAME, NEW PLAYER

P R O D U C T  
B O O T C A M P

6 semaines pour former les 
Product Managers / Owners de demain.



Parce qu’aucun produit ne peut survivre sans visionnaires & gestionnaires capables de 
piloter la valeur dans le temps de solutions, les Product Managers & Product Owners
sont la pierre angulaire de la transformation digitale des organisations.  

Explosion du nombre de produits, technologies de plus en plus complexes, gestion des 
dépendances, généralisation des pratiques agiles, collaboration hybride, … 
les PM/PO font aujourd’hui face à une complexité croissante. 

La résultante : 
un marché de plus en plus tendu sur ces expertises devenues cruciales pour l’entreprise. 



6 semaines pour former à la théorie & pratique du pilotage produit.

Des Product Managers / Owners

100% opérationnels 

dès la sortie du Bootcamp

N O T R E  P R O M E S S E



# 1  I N C A R N E R  V O T R E  N O U V E A U  R Ô L E

Comprendre le rôle et les 
responsabilités du Product Owner 
dans un contexte Agile.

SE FORMER AUX 

FONDAMENTAUX DE L’AGILE

APPRÉHENDER LE RÔLE DE 

PRODUCT OWNER



# 2  D É V E L O P P E R  V O T R E  E X P E R T I S E

Appréhender le mode produit dans 
un contexte technologique de plus en 
plus complexe.

MAÎTRISER LE MODE & LA 

CULTURE PRODUIT 

ASSIMILER LES FONDAMENTAUX 

D’UN PRODUIT WEB/DATA



# 3  Ê T R E  P R Ê T  P O U R D É L I V R E R

Disposer de tous les outils pour 
démarrer sa mission à la sortie du 
bootcamp.

DÉCOUVRIR LES OUTILS DU 

PRODUCT OWNER

ACCÉDER À LA TOOLBOX DE 

TEMPLATES SAEGUS  



# 4  P A R T I C I P E R  À U N E  C O M M U N A U T É

Continuer de développer ses 
connaissances après le bootcamp en 
échangeant avec ses pairs.

REJOINDRE LA COMMUNAUTÉ 

D’EXPERTS MEETUP PM/PO

PARTICIPER AUX RENCONTRES 

ENTRE PAIRS SAEGUS



L E  B OOTCAMP

E N QUE LQUE S  CH IF F R E S
J O U R N É E S  D E  

F O R M A T I O N  C H E Z  
S A E G U S  A U  C Œ U R  

D E  P A R I S

5
P A R T I C I P A N T S  

D ’ U N E  S E U L E  O U  
P L U S I E U R S  

E N T R E P R I S E S *

5 à10

E U R O S  P A R  
P A R T I C I P A N T  

É L I G I B L E S  À  L A  
P R I S E  E N  C H A R G E  

A U  T I T R E  D E  L A  
F O R M A T I O N

5 200
C E R T I F I C A T I O N  
P O  B O O T C A M P  

B Y  S A E G U S

1

* P o s s i b i l i t é  d e  c r é e r  u n  B o o t c a m p  i n t é g r a l e m e n t  
p e r s o n n a l i s é  a u  c o n t e x t e  d e  v o t r e  e n t r e p r i s e  

- d e v i s  s u r  d e m a n d e  -



À Q U I  S ’A D R E S S E  C E  B O OTC A M P  ?

Product Managers & Product Owners
Cette formation est destinée à tout responsable de projet / produit 

évoluant vers un poste de Product Manager ou Product Owner dans un cadre agile



U N  F O R M AT  U N I Q U E  

JUIN
1 2 3 4

5 6 7 8 9 10 11

12 13 14 15 16 17 18

19 20 21 22 23 24 25

26 27 28

2 J Acculturation Agile, Rôle du PO & vision produit
• Maîtrise des cadres de travail agiles
• Vie et culture du produit
• Focus sur les approches orientées utilisateurs

2 J Backlog produit, Tech & Data for PO
• Backlog produit
• Metrics de pilotage du produit
• Sensibilisation aux volets Tech / Data du produit

1 J Outillage, Retours d’expérience et certification
• Pratique aux outils du PO  (Miro, Jira, …)
• Partage de retours d’expérience
• Synthèse et certification Saegus (option: Certification PSPO I scrum.org)

Kick off Travail préparatoire (questionnaire, articles, …) 

CAS PRATIQUE

CAS PRATIQUE

MAI
1 2 3 4 5 6 7

8 9 10 11 12 13 14

15 16 17 18 19 20 21

22 23 24 25 26 27 28

29 30 31

29 30



D É TA I L  D U  P R O G R A M M E

2 J Acculturation Agile, Rôle & responsabilités du PO

CAS PRATIQUE 

Formaliser la vision de 

votre produit à l’aide des 

templates fournis

JOUR 1 :

Les fondamentaux de l’agile : 
• Gestion de produit classique VS Agile
• Valeurs, principes de l’agile et méthodologies 

existantes
• Rôles, instances et artefacts Scrum 

Le Product Owner dans l’organisation : 
• Rôle du Product Owner : responsabilités et 

activités, gestion des parties prenantes
• Présentation des modèles de scalabilité de l’agile
• Retours d’expériences sur l’application de l’agilité 

JOUR 2 :

Culture et vision produit
• Définition et caractéristiques d’un produit
• Étapes de construction d’une vision produit
• Focus sur la recherche terrain utilisateur
• Introduction au Product Goal

Boîte à outil produit
• Templates et exercices pour créer la vision produit 

et le product goal
• Pitch & communication autour de son produit



D É TA I L  D U  P R O G R A M M E

2 J Backlog produit, Tech & Data for PO

JOUR 3 :

Questions & inspiration suite au cas pratique :
• Retour sur les activités réalisées
• Partage de livrables inspirants

Définition des metrics de pilotage du produit 

Backlog produit
• Présentation des items du backlog produit
• Templates et exercices pour créer le backlog

produit
• Ecriture des US 

Définir une roadmap produit et un plan de release

JOUR 4 :

Acculturation à la Tech : 
• Les architectures types et leurs langages
• Les fondamentaux du vocabulaire de la Tech 
• Le cycle de développement et les rôles associés 

dans l’équipe

Acculturation à la Data : 
• Spécificités et composantes d’un produit data 
• Rôles et responsabilités d’une équipe data
• Cas pratique : mise en situation d’un PO face à 3 

problématiques classiques rencontrées sur un 
produit data

CAS PRATIQUE 

Formaliser la roadmap & 

les metrics produits et 

initialiser le backlog



D É TA I L  D U  P R O G R A M M E

1 J Outillage, Retours d’expérience et certification

JOUR 5 :

Questions & inspiration suite au cas pratique :
• Retour sur les activités réalisées
• Partage de livrables inspirants

Pratique des outils du PO (Miro, Klaxoon, Jira, …)

Retours d’expérience :
• Retours d’expérience de consultants sur des 

missions variées de Product Ownership

Passage de certification et verre de clôture du 
bootcamp

Mise à disposition de la 

toolbox Saegus et mise 

en relation avec notre 

communauté



Exemple d’experts formateurs du Bootcamp : 

Aurore P.

Responsable de l’offre 
Acceleration Tactics qui porte 

l’ensemble des expertises liées
à l’Agilité, au Design Thinking
et à l’Innovation chez Saegus. 

Roxane M.

Référente des expertises agiles 
chez Saegus, Roxane 

accompagne la transformation 
agile produit mise en œuvre 

chez nos clients.

Maxime M.

Expert en conception et création 
d’applications et de stratégies 
data, Maxime accompagne les 

produits de nature Data chez nos 
clients.

Daniel A.

Responsable des expertises de 
développement web chez 

Saegus, Daniel accompagne les 
produits de nature Tech chez 

nos clients. 

D I S P E N S É  PA R  N O S  CO N S U LTA N T S  E X P E R T S



DA N S  N O S  LO C A U X  S A E G U S

Ne pas former, 
faire voyager.
Le Bootcamp s’est inspiré du phénomène de “Learning Expedition” pour réinventer 
la façon d’apprendre. Entrer en immersion chez Saegus, c’est dépasser la théorie 
pour expérimenter notre culture… celle de l’innovation et du changement ! 

19 Avenue George V, 75008 Paris



L E S  D I F F É R E N C I A N T S  S A E G U S

UNE FORMATION BOOTCAMP… 
SANS FORMATEUR !

Le Bootcamp est intégralement délivré par nos
consultants en activité sur leurs domaines d’expertise.
Nous n’enseignons que ce nous pratiquons au quotidien
auprès de nos clients.
Notre objectif : vous transmettre des connaissances
adaptées « à la vraie vie ».

ÉCOUTEZ POUR APPRENDRE, 
JOUEZ POUR COMPRENDRE.

Une pédagogie « gamifiée » a été pensée pour rendre le
Bootcamp plus ludique. Nous utilisons également des
démonstrateurs inspirés des retours d'expériences de
nos clients et vous rendons acteur de la formation au
travers d'ateliers et jeux de rôles.
Vous allez vous prendre au jeu !

PETIT CENTRE DE FORMATION, 
GRANDE QUALITÉ DE CERTIFICATION !

Saegus Institute est un centre de formation agréé et
référencé au Datadock, qui certifie la conformité des
organismes de formation vis-à-vis des critères de qualité
définis par la loi.
Le Bootcamp est ainsi éligible aux prises en charge au
titre de la formation professionnelle.

NOUS SAVONS QUE VOUS ÊTES UNIQUES.
NOS FORMATIONS LE SONT AUSSI !

Le Bootcamp peut être délivré auprès de participants de
plusieurs entreprises ou d’une même entreprise. Dans
ce dernier cas, nous adaptons la formation et les cas
pratiques à votre contexte et au degré de maturité de
vos équipes…
Pour une formation juste, et pas juste une formation !



U N  B O OTC A M P  CO U R T,  M A I S  U N E  R E L AT I O N  Q U I  D U R E …

L a  p o s s i b i l i t é  d e  r e n c o n t r e r  
n o s  c l i e n t s  e t  p a r t e n a i r e s

N o s  c o n s u l t a n t s  P O ,  C o a c h s
p o u r  v o u s  é p a u l e r

L ’ a c c è s  à  n o t r e  t o o l b o x
d e  t e m p l a t e s p r o d u i t
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