NEW GAME, NEW PLAYER
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PRODUCT
BOOTCAMP

6 semaines pour former les
Product Managers / Owners de demain.




Parce gqu'aucun produit ne peut survivre sans visionnaires & gestionnaires capables de
piloter la valeurdans le temps de solutions, les Product Managers & Product Owners
sont la pierre angulaire de la transformation digitale des organisations.

Explosion du nombre de produits, technologies de plus en plus complexes, gestion des
déependances, généralisation des pratiques agiles, collaboration hybride, ...
les PM/POfont aujourd’huiface a une complexité croissante.

La résultante:
un marché deplus en plus tendu sur ces expertises devenues cruciales pour l'entreprise.



NOTRE PROMESSE

6 semaines pour former a la théorie & pratique du pilotage produit.

Des Product Managers / Owners

des la sortie du Bootcamp

|



#1 INCARNER VOTRE NOUVEAU ROLE

Comprendre le role et les

responsabilites du Product Owner
dans un contexte Agile.

SE FORMER AUX APPREHENDER LE ROLE DE
FONDAMENTAUX DE L'AGILE PRODUCT OWNER




#2 DEVELOPPER VOTRE EXPERTISE

Apprehender le mode produit dans
un contexte technologique de plus en
plus complexe.

MAITRISER LE MODE & LA ASSIMILER LES FONDAMENTAUX
CULTURE PRODUIT D'UN PRODUIT WEB/DATA




#3 ETRE PRET POUR DELIVRER

Disposer de tous les outils pour
demarrer sa mission a la sortie du
bootcamp.

DECOUVRIR LES OUTILS DU ACCEDERA LATOOLBOX DE
PRODUCT OWNER TEMPLATES SAEGUS




#4 PARTICIPER A UNE COMMUNAUTE

Continuer de développer ses
connaissances apres le bootcamp en
échangeant avec ses pairs.

REJOINDRE LA COMMUNAUTE PARTICIPER AUXRENCONTRES
D'EXPERTS MEETUP PM/PO ENTRE PAIRS SAEGUS
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JOURNEES DE PARTICIPANTS
FORMATION CHEZ D'UNE SEULE OU
SAEGUS AU CEUR PLUSIEURS

DE PARIS ENTREPRISES*
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FEUROS PAR
PARTICIPANT CERTIFICATION

ELIGIBLES A LA

PRISE EN CHARGE

AU TITRE DE LA
FORMATION

PO BOOTCAMP
BY SAEGUS

*Possibilité de créer un Bootcamp intégralement
personnalisé au contexte de votre entreprise
- devis sur demande -



A QUI S'ADRESSE CE BOOTCAMP ?

Product Managers & Product Owners
Cette formation est destinéea tout responsablede projet/ produit
évoluantversun poste de Product Manager ou Product Owner dansun cadre agile



UN FORMAT UNIQUE

MAI Travalil prépa ratoire (questionnaire, articles, ...)
1 P 3 4 ) 6 7
13

8 9 10 M @ 14 2) Acculturation Agile, Role du PO & vision produit

15 16 17 18 19 20 21 + Maitrise des cadres de travail agiles
Vie et culture du produit

22 23) 24 25 26 27 28 «  Focus sur les approches orientées utilisateurs

29 30 31 CAS PRATIQUE
@ 21) Backlog produit, Tech & Data for PO
Backlog produit
J UIN «  Metrics de pilotage du produit

Sensibilisation aux volets Tech / Data du produit

1 2 3 4

7891011

12 13 14 15 16 17 18 1) Outillage, Retours dexperience et certification

*  Pratigue aux outils du PO (Miro, Jira, ...)
19 20 21 221(23) 24 25 Partage de retours d'expérience

26 27 28 29 30 * Synthese et certification Saegus (option: Certification PSPO | scrum.org)

CAS PRATIQUE



2] Acculturation Agile, Réle & responsabilités du PO

JOUR1:

Les fondamentauxde l'agile :

« Gestion de produit classique VS Agile

« Valeurs, principes de l'agile et méthodologies
existantes

« Roéles, instances et artefacts Scrum

Le Product Owner dans l'organisation:

« Role du Product Owner : responsabilités et
activités, gestion des parties prenantes

« Présentation des modeles de scalabilité de l'agile

* Retours d'expériences sur l'application de l'agilité

JOUR2:

Culture et vision produit

« Définition et caractéristiques d’'un produit

«  Etapes de construction d’'une vision produit
» Focussurlarechercheterrain utilisateur

* Introduction au Product Goal

Boite a outil produit

+ Templates et exercices pour créer la vision produit
et le product goal

*  Pitch & communication autour de son produit

CAS PRATIQUE
Formaliser la vision de
votre produit a laide des

templates fournis



2) Backlog produit, Tech & Data for PO

JOUR3:

Questions & inspiration suite au cas pratique:
« Retour sur les activités réalisées
« Partagedelivrables inspirants

Définition des metrics de pilotage du produit

Backlog produit

« Présentation des items du backlog produit

« Templates et exercices pour créer le backlog
produit

« Ecrituredes US

Définir une roadmap produit et un plan de release

JOUR4:

Acculturation ala Tech :

* Les architectures types et leurs langages

+ Les fondamentaux du vocabulaire de la Tech

* Lecycle de développement et les réles associés
dans I'équipe

Acculturation ala Data:

»  Spécificités et composantes d’'un produitdata

* Roles et responsabilités d'une équipe data

» (Cas pratique: mise en situation d'un PO face a 3
problématiques classiques rencontrées sur un
produit data

CAS PRATIQUE
Formaliser la roadmap &
les metrics produits et

initialiser le backlog



1) Outillage, Retours dexpérience

JOURS:

Questions & inspiration suite au cas pratique:
« Retour sur les activités réalisées
« Partagedelivrablesinspirants

Pratique des outils du PO (Miro, Klaxoon, Jira, ...)

Retours d'expérience :
« Retours d'expérience de consultants sur des
missions variées de Product Ownership

Passage de certification et verre de cléture du
bootcamp

et certification

Mise a dispositionde la
toolbox Saegus et mise
en relation avec notre

communauté



DISPENSE PAR NOS CONSULTANTS EXPERTS

Exemple dexperts formateurs du Bootcamp :

Aurore P.

Responsable de l'offre
Acceleration Tactics qui porte
lensemble des expertises liées
a I'Agilité, au Design Thinking
et a Ilnnovation chez Saegus.
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Roxane M.

Référente des expertises agiles
chez Saegus, Roxane
accompagne la transformation
agile produit mise en ceuvre
chez nos clients.

Maxime M.

Expert en conception et création
dapplications et de stratégies
data, Maxime accompagne les

produits de nature Data chez nos

clients.

Daniel A.

Responsable des expertises de
développementweb chez
Saegus, Daniel accompagne les
produits de nature Tech chez
nos clients.



DANS NOS LOCAUX SAEGUS

Ne pas former,
faire voyager.

Le Bootcamp sest inspiré du phénomene de “Learning Expedition” pour réinventer
la fagon dapprendre. Entrer en immersion chez Saegus, clest dépasser la théorie
pour expérimenter notre culture... celle de l'innovation et du changement !




UNE FORMATION BOOTCAMP...
«#%® SANS FORMATEUR!

Le Bootcamp est intégralement délivré par nos
consultants en activité sur leurs domaines dexpertise.
Nous n'enseignons que ce nous pratiquons au quotidien
aupres de nos clients.

Notre objectif : vous transmettre des connaissances
adaptées « a la vraie vie ».

Q PETIT CENTRE DE FORMATION,

GRANDE QUALITE DE CERTIFICATION !

Saegus Institute est un centre de formation agréé et
référencé au Datadock, qui certifie la conformité des
organismes de formation vis-a-vis des criteres de qualité
définis par la loi.

Le Bootcamp est ainsi éligible aux prises en charge au
titre de la formation professionnelle.

ECOUTEZ POUR APPRENDRE,
JOUEZ POUR COMPRENDRE.

Une pédagogie « gamifiée » a été pensée pour rendre le
Bootcamp plus ludigue. Nous utilisons également des
démonstrateurs inspirés des retours d'expériences de
nos clients et vous rendons acteur de la formation au
travers d'ateliers et jeux de réles.

Vous allez vous prendre au jeu !

@ NOUS SAVONS QUE VOUS ETES UNIQUES.
NOS FORMATIONS LE SONT AUSSI !

Le Bootcamp peut étre délivré aupres de participants de
plusieurs entreprises ou dune méme entreprise. Dans
ce dernier cas, nous adaptons la formation et les cas
pratiques a votre contexte et au degré de maturité de
VOS equipes...

Pour une formation juste, et pas juste une formation !



UN BOOTCAMP COURT, MAIS UNE RELATION QUI DURE...

L'accés a notre toolbox La possibilité de rencontrer Nos consultants PO, Coachs
de templates produit nos clients et partenaires pour vous épauler



S avez un projet de formation ?

actez-nous!
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